STATUT
DEUTSCHE BANK POLSKA S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Deutsche Bank Polska Spotka Akcyjna - zwany dalej ,,Bankiem” - jest Bankiem w formie spoiki
akcyjnej, dzialajagcym na podstawie niniejszego Statutu, prawa bankowego, kodeksu spotek handlowych
1 innych przepisow.

§ 2.
Firma Spotki brzmi: Deutsche Bank Polska Spétka Akcyjna. Bank moze uzywaé skrotu firmy
Deutsche Bank Polska S.A.

§ 3.
1. Bank dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Siedzibg Banku jest miasto Warszawa.
3. Bank moze tworzy¢ oddziaty i inne jednostki organizacyjne.
§ 4.
Bank posiada osobowo$¢ prawna.
II. PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA
§5.
1. Przedmiotem dziatalnosci Banku jest wykonywanie czynnosci bankowych oraz innych

czynnosci, o ktorych mowa we wlasciwych przepisach prawa powszechnie obowigzujacego.

2. [Skreslony]

3. Bank moze na zlecenie innych bankow wykonywac okre§lone czynnosci bankowe, nalezace do
zakresu dziatania bankow zlecajacych.

§ 6.
1. Zakres dziatania Banku obejmuje czynno$ci bankowe:

1)  przyjmowanie wkladow pienigznych platnych na zadanie lub z nadejsciem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadow,

2)  prowadzenie innych rachunkow bankowych,

3)  udzielanie kredytow i pozyczek pieni¢znych,

4)  udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie
akredytyw,

5)  emitowanie bankowych papierow wartosciowych,

6)  przeprowadzanie bankowych rozliczen pieni¢znych,

7)  [Skreslony]

8) operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktorych przedmiotem sg warranty,

9)  wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

10) terminowe operacje finansowe,

11) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,
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12)

13)

14)
15)
16)
17)

przechowywanie przedmiotow i papierow wartosciowych oraz udostepnianie skrytek
sejfowych,

posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienigznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,

prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

udzielanie i potwierdzanie porgczen,

wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z emisjg papierow wartosciowych,
wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego.

Zakres dziatania Banku obejmuje takze:

1)

la)

1b)

2)

3)
4)

5)
5a)

6)
7)
8)

9)

10)
1)

obejmowanie lub nabywanie akcji 1 praw z akcji, udzialdéw innych oséb prawnych

i jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

uczestniczenie w jednostkach organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej,

w tym konsorcjach, osobowych spotkach prawa handlowego — przy uwzglednieniu

wlasciwych przepiséw prawa,

uczestniczenie w spoldzielniach (w tym spoétdzielniach mieszkaniowych i bankach

spotdzielczych), a takze zaktadanie fundacji - przy uwzglednieniu wlasciwych przepisow

prawa,

zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papieréw wartosciowych, w tym zobowigzan

zwigzanych z umowami o subemisj¢ inwestycyjna i ustugowa,

dokonywanie obrotu papierami warto$ciowymi,

dokonywanie na warunkach uzgodnionych z dluznikiem zamiany wierzytelnosci na

sktadniki majatku dtuznika, z tym, ze Bank jest obowigzany do sprzedazy tak nabytych

nieruchomosci w okresie nie dluzszym niz 5 (pi¢¢) lat od daty nabycia, za$ pozostatych
sktadnikow majatkowych w okresie nie dtuzszym niz 3 (trzy) lata od daty nabycia,
nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

swiadczenie ushug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych, w tym w zakresie

nabywania, taczenia, podziatu, przeksztatcen i restrukturyzacji podmiotéw gospodarczych,

a takze obrotu nieruchomo$ciami oraz zarzadzania ryzykiem finansowym, nie

stanowigcych dziatalnosci maklerskiej,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z obrotem wierzytelno$ciami,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z factoringiem, leasingiem i forfeitingiem,

wykonywanie czynnosci posrednictwa ubezpieczeniowego - w rozumieniu i wedtug zasad

okreslonych odrgbnymi, odno$nymi przepisami prawa,

wykonywa¢ dziatalno$¢ okreslong w art. 70 ust. 2 o obrocie instrumentami finansowymi,

polegajaca na:

a) nabywaniu lub zbywaniu na rachunek wlasny instrumentow finansowych,
przyjmowaniu 1 przekazywaniu zlecen nabycia lub zbycia instrumentow
finansowych niedopuszczonych do obrotu zorganizowanego, oraz papierow
wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa Iub Narodowy Bank Polski,
a takze wykonywaniu takich zlecen na rachunek dajacego zlecenie,

b)  oferowaniu papierow warto§ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub
Narodowy Bank Polski oraz innych niedopuszczonych do obrotu zorganizowanego
instrumentow finansowych,

[Skreslony]

[Skreslony]



12) doradztwo i obstuge w zakresie organizowania emisji papierOw wartoSciowych oraz
dziatalno$¢ doradcza, konsultacyjng i szkoleniowg w sprawach finansowych,

13)  [Skreslony],

14) emitowanie obligacji Banku, obligacji zamiennych na akcje Banku oraz obligacji z prawem
pierwszenstwa,

15) wykonywanie czynno$ci posrednictwa w odniesieniu do czynnos$ci nalezgcych do
przedmiotu dziatalnosci innych bankow,

16) $wiadczenie innych ustug finansowych:

a) zwigzanych z dziatalno$cig przedsigbiorcow leasingowych i zawieraniem umow
leasingu - na podstawie uméw o wspotpracy pomi¢dzy Bankiem a przedsigbiorcami
leasingowymi,

b)  [Skresiony]

c) [Skreslony]

d)  [Skreslony]

e) [Skreslony].

17) prowadzenie dziatalnosci powierniczej, w tym prowadzenie, w ramach tej dziatalnos$ci,
rachunkoéw papierow wartosciowych, rachunkow zbiorczych oraz czynnosci zwigzanych
ze $wiadczeniem ustug powierniczych oraz penienie funkcji depozytariusza dla funduszy
inwestycyjnych i emerytalnych,

18) pekienie funkcji banku reprezentanta w rozumieniu ustawy o obligacjach,

19) rozliczanie oraz posrednictwo w rozliczaniu transakcji, ktorych przedmiotem sg
instrumenty finansowe,

20) $wiadczenie ustug zwigzanych ze zglaszaniem transakcji na instrumentach pochodnych do
repozytoriow transakcji,

21) $wiadczenie pomocniczych ustug finansowych zwigzanych z wymiang walutowg oraz
obrotem pochodnymi instrumentami finansowymi dokonywanymi za pomoca
elektronicznych kanatow komunikacji przez klientow Banku,

22) $wiadczenie ushug zwigzanych z papierami warto§ciowymi emitowanymi przez Skarb
Panstwa.

3. W przypadku, gdy z mocy prawa dla podjecia okreslonej dziatalno$ci wymagane jest uzyskanie

szczegblnego zezwolenia, Bank podejmie t¢ dzialalno$¢ dopiero po uzyskaniu zezwolenia.

[Skreslony]

[Skreslony]

§7.

§ 8.

III. KAPITAL BANKU

§9.

1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 2.098.849.384 zt (stownie: dwa miliardy dziewiecdziesiat

osiem miliondéw osiemset czterdziesci dziewiec tysiecy trzysta osiemdziesiat cztery ztote) i dzieli
si¢ na 2.098.849.384 (stownie: dwa miliardy dziewig¢édziesigt osiem miliondéw osiemset

czterdziesci dziewigC tysiecy trzysta osiemdziesiat cztery) akcje, o wartosci nominalnej 1 zt

(stownie: jeden ztoty) kazda.



2. Akcje Banku sg akcjami imiennymi.

3. [Skreslony]

§ 10.

1. Kapitat zaktadowy Banku moze by¢ podwyzszony. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze
nastgpi¢ przez emisj¢ nowych akcji, poprzez okreslenie minimalnej i maksymalnej wysokos$ci
tego kapitatu oraz jako podwyzszenie docelowe lub warunkowe.

2. Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi i mogg zosta¢ pokryte wkladami pieni¢znymi
badz wktadami niepieni¢znymi, stosownie do uchwal Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Banku, badZ upowaznien udzielonych Zarzgdowi na mocy niniejszego statutu.

3. Podwyzszenie kapitalu zakltadowego Banku moze by¢ dokonane takze poprzez zwigkszenie
nominalnej wartos$ci akcji.

4, Pokrycie dokonanego podwyzszenia kapitalu zakladowego moze nastapi¢ rowniez przez
przesuniecie - mocg uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy - do kapitatu zaktadowego
czesei srodkow kapitatu rezerwowego lub kapitalu zapasowego Banku po spehieniu przestanek
zawartych w Kodeksie Spotek Handlowych.

§11.

[Skreslony]

§12.

[Skreslony]

§ 13.

1. Akcje Banku moga by¢ umarzane z czystego zysku lub w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego.

2. Umorzenie akcji polgczone z obnizeniem kapitatu zaktadowego moze by¢ potagczone z wyptatami
dla akcjonariuszy, ktorych akcje podlegajg umorzeniu lub bez takich wyptat.

3. Wykup lub umorzenie akcji Banku wymaga zgody Komisji Nadzoru Finansowego.

IV. ORGANIZACJA I ORGANY BANKU

§ 14.

1. Bank wykonuje swoje zadania poprzez centrale banku, oddzialy i inne jednostki oraz komorki
organizacyjne.

la. W ramach struktury organizacyjnej Banku moga funkcjonowaé departamenty, centra, biura,
komitety, zespoly, sekcje, projekty i samodzielne stanowiska pracy. Szczegodtowe zasady
organizacji i1 dziatania jednostek organizacyjnych banku okresla regulamin organizacyjny
uchwalany przez Zarzad Banku.

2. [Skreslony]

3. Bank moze rowniez tworzy¢ obszary, piony i linie biznesowe, ktore: (i) stanowig odrgbne

jednostki organizacyjne Banku, (ii) tworzone sg w obrebie jednostek organizacyjnych Banku,
o ktorych mowa wyzej, (iii) obejmujg kilka jednostek organizacyjnych Banku, wzglednie (iv)
grupuja okreslone rodzajowo funkcje roéznych jednostek organizacyjnych Banku; szczegotowe
zasady organizacji i dziatania takich jednostek organizacyjnych banku okresla regulamin
organizacyjny uchwalany przez Zarzad Banku.



§ 15.

Organami Banku s3:

A.
B.
C.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
Rada Nadzorcza,
Zarzad Banku.

A. WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY

§ 16.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoluje Zarzad Banku. Walne Zgromadzenie moze by¢
zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ raz do roku,
najpozniej w czerwcu.
Rada Nadzorcza lub akcjonariusz Banku reprezentujacy co najmniej 75% (siedemdziesiat piec)
kapitatu zaktadowego Banku majg prawo zwolywania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
jezeli Zarzad Banku nie zwota tegoz w czasie ustalonym w statucie oraz Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, ilekro¢ zwotanie tegoz uzna Rada Nadzorcza lub akcjonariusz za
wskazane, a Zarzad Banku nie zwota Zgromadzenia w ciggu dwoéch tygodni od zgloszenia
odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorcza lub akcjonariusza.
Akcjonariusz lub akcjonariusze przedstawiajacy przynajmniej jedng dziesigta czgs¢ kapitalu
zakladowego mogg domagac si¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez
umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusze, ktorzy zadajg zwotania Walnego Zgromadzenia winni ten wniosek zglosi¢ na
pisSmie Zarzadowi Banku, ktéry powinien wowczas — w ciggu dwoch tygodni od otrzymania
takiego wniosku - zwota¢ Walne Zgromadzenie.
Sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione przez Zarzad
do rozpatrzenia Radzie Nadzorczej, z wyjatkiem wniosku Zarzadu skierowanego pod obrady
Walnego Zgromadzenia dotyczacego udzielenia zgody na dokonanie czynnosci w przypadku
braku takiej zgody ze strony Rady Nadzorcze;j.
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Banku albo w Krakowie.

§17.

Do uprawnien Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalno$ci spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu straty,

udzielenie cztonkom organéw Banku absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,
ustalenie ilosci cztonkow Rady Nadzorczej oraz powolywanie i odwotywanie jej cztonkow,
zmiana statutu,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego z zastrzezeniem § 12,b

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej,

polaczenie lub likwidacja Banku oraz wybodr likwidatorow,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rad¢ Nadzorczg,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez akcjonariuszy w trybie przewidzianym w Statucie,
wybor biegtego rewidenta do badania rocznych sprawozdan finansowych Banku,
umorzenie akcji,



14) podejmowanie uchwal w sprawach, ktore zgodnie z Kodeksem Spotek Handlowych, innymi
ustawami oraz niniejszym statutem zostaly przekazane do kompetencji Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

§ 18.
W sprawach, w ktorych Kodeks Spotek Handlowych nie stanowi inaczej, Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscig glosow oddanych. Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy jest wladne do podejmowania uchwat, jezeli jest na nim reprezentowane co najmniej
75% (siedemdziesiat pi¢¢) kapitatu.

§ 19.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny z czlonkow
Rady Nadzorczej. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego Zgromadzenia spos$rod osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest
jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek cho¢by jednego z obecnych akcjonariuszy oraz
w wypadkach wskazanych w Kodeksie Spotek Handlowych.

B. RADA NADZORCZA

§ 20.
Rada Nadzorcza jest wybierana przez Walne Zgromadzenie na pigcioletnia, wspdlng kadencj¢. Mandaty
cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkoéw
Rady Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego po rozpoczgciu danej kadencji wygasa
rownocze$nie z wygasni¢gciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 21.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 (pigciu) cztonkow. Ilo§¢ cztonkow Rady Nadzorczej ustala
kazdorazowo Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacych Rady Nadzorczej, a takze moze wybra¢ Sekretarza Rady
Nadzorcze;j.

§ 22.
Rada Nadzorcza upowazniona jest do uchwalenia swego regulaminu.

§ 23.

1. Cztonkowie Rady mogg sprawowac swoje obowiazki tylko osobiscie. Uchwaly Rady zapadaja
bezwzgledng wickszoscig glosow oddanych przy obecnosci co najmniej 50% czlonkéw Rady,
a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady. Oddanie glosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw nie wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzenie Rady.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkoéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Podjgta w tym trybie uchwata jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.



2a.

Szczegdlowe warunki podejmowania uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 i 3 okresla regulamin
Rady Nadzorcze;.
W przypadku rownosci gtosow decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§ 24.

Rada Nadzorcza zobowigzana jest wykonywa¢ staly nadzoér nad catoksztaltem dziatalnosci

Banku, kontrolujac rowniez celowos$¢ i racjonalnosc¢ jego gospodarki.

W szczegolnosci do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1)  ocena sprawozdania finansowego co do zgodnos$ci z ksiggami i dokumentami jak i ze
stanem faktycznym oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania
pisemnego z wynikow powyzszej oceny,

2)  ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Banku tudziez wnioskéw Zarzadu co do
podziatu zyskoéw albo pokrycia strat oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
sprawozdania pisemnego z wynikdw powyzszej oceny,

3)  udzielanie Zarzadowi zezwolenia na nabywanie i obcigzanie nieruchomosci jak i udziatow
w nieruchomosciach oraz na zbywanie nieruchomosci jak i udzialow w nieruchomosciach,
jak réwniez na nabywanie i zbywanie akcji 1 udziatdow w spdtkach w ilosciach
przekraczajacych 50% (picédziesiat) glosow na Zgromadzeniach tych spotek 1 10%
(dziesig¢) kapitatu zakladowego Banku; zezwolenie nie jest wymagane w przypadkach
nabywania, a nastgpnie zbywania nieruchomosci jak i udziatow w nieruchomosciach, akcji
lub udziatéw w spotkach - w ramach egzekucji naleznosci Banku, z tym jednak, ze Zarzad
jest wowczas zobowigzany do powiadomienia Rady Nadzorczej o powyzszych
czynnoS$ciach prawnych,

4)  rozpoznawanie wszelkich wnioskow i spraw przedstawianych Walnemu Zgromadzeniu.
Nie dotyczy to wnioskéw Zarzadu skierowanych pod obrady Walnego Zgromadzenia
dotyczacych udzielenia zgody na dokonanie czynno$ci w przypadku braku takiej zgody ze
strony Rady Nadzorczej,

5)  wyrazanie zgody na zawarcie przez Zarzad umow subemisyjnych,

6)  zatwierdzanie rocznych planow finansowych Banku oraz wieloletnich programow
rozwoju, a takze wszelkich znaczacych odstepstw od rocznych planow finansowych Banku
oraz od wieloletnich programow rozwoju,

7)  powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu, w tym prezesa i wiceprezesow, a takze
ustalanie ich wynagrodzen.

8)  wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Banku dotyczacych
okreséw sprawozdawczych innych niz rok obrotowy, sporzadzanych na potrzeby ustalenia
wysokos$ci zysku netto osiggnigtego przez Bank w tych okresach, ktory to zysk
przeznaczony moze zostac na zasilenie funduszy podstawowych Banku.

Wylacza si¢ stosowanie Art. 3841 Kodeksu Spdtek Handlowych w odniesieniu do wymogu

uzyskiwania zgody Rady Nadzorczej Banku.

W celu realizacji swych obowiazkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Banku,

zadac od Zarzadu i pracownikoéw sprawozdan 1 wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku

Banku.

W umowach pomigdzy Bankiem, a cztonkami Zarzadu, tudziez w sporach z nimi Bank jest

reprezentowany przez Rad¢ Nadzorcza.



§ 25.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ co najmniej raz na kwartal. Posiedzenie Rady zwoluje
Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Banku, lub na pisemny wniosek
Czlonka Rady.

C.ZARZAD BANKU

§ 26.

1. Zarzad Banku sktada si¢ z trzech do dziesi¢ciu 0séb powotywanych przez Rade Nadzorcza na
okres nie dtuzszy niz 5 lat. Cztonkowie Zarzadu mogg zosta¢ wybrani na kolejne, nastgpujace po
sobie kadencje. Mandaty cztonkoéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy peienia funkcji
cztonkow Zarzadu.

2. Cztonkowie Zarzadu sa powolywani na okres kadencji, biegnacej dla kazdego z nich odrebnie.

3. Dwoch Cztonkow Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, powotywani sg za zgoda Komisji Nadzoru
Finansowego.
§ 27.
1. Zarzad Banku kieruje caloksztaltem dziatalnosci Banku i reprezentuje Bank na zewnatrz.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu uprawnieni i obowigzani sg do wspolnego prowadzenia spraw
Banku. Zarzad Banku dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin. Regulamin ten
okresla sprawy, ktoére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia i podjecia uchwaty przez Zarzad
Banku.

2. Zarzad Banku uchwala regulamin organizacyjny Banku, regulaminy udzielania kredytow
1 pozyczek oraz inne akty normatywne regulujgce stosunki prawne pomi¢dzy Bankiem
a klientami oraz Bankiem a pracownikami, za wyjatkiem tych regulaminow, ktore zgodnie
z Prawem bankowym uchwalane sg przez inne organy Banku.

3. W ramach powierzonych czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej do kompetencji Prezesa
Zarzadu naleza w szczeg6lno$ci sprawy z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi, nadzor nad
komorka organizacyjng audytu wewngtrznego, departamentem prawnym oraz sprawy z zakresu
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci. Do kompetencji drugiego Czlonka Zarzadu
powolywanego za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego naleza w szczegodlnosci sprawy
z zakresu zarzadzania ryzykiem kredytowym.

§ 28.

1. Do podejmowania i sktadania o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu Banku upowaznieni
sa: dwaj cztonkowie Zarzadu - tacznie, jeden cztonek Zarzadu i prokurent —tacznie, jeden cztonek
Zarzadu i pelnomocnik — tacznie, dwaj prokurenci tacznie, prokurent i pelnomocnik tacznie, dwaj
pelnomocnicy — facznie, w granicach umocowania.

2. Udzielenie prokury nastgpuje w formie uchwal Zarzadu Banku. Udzielenie prokury wymaga
zgody wszystkich cztonkow Zarzadu. Udzielenie pelnomocnictw nastgpuje zgodnie z zasadami
reprezentacji Banku. Odwolanie pelnomocnictwa moze nastgpi¢ jednoosobowo przez prezesa
Zarzadu lub dwoch cztonkow Zarzadu. Odwotanie prokury moze nastapi¢ przez kazdego cztonka
Zarzadu.



§ 29.

1. Prezes Zarzadu Banku organizuje pracg Zarzadu i jest przetozonym stuzbowym pracownikow
Banku.

2. Na wypadek swojej nieobecnosci Prezes Zarzadu wyznacza cztonka Zarzadu, ktory wykonuje
jego kompetencje oraz okresla ich zakres.

3. W przypadku réwnosci gloséw oddanych przez cztonkéw Zarzadu decyduje glos Prezesa
Zarzadu.

IVa. ZASADY PODEJMOWANIA DECYZJI 1 WYDAWANIA REGULACII

WEWNETRZNYCH

§ 29a

Rozstrzygnigcia organow i pracownikéw Banku zapadajg w nastgpujacym trybie:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

rozstrzygnigcia w sprawach nalezacych do wiasciwosci Walnego Zgromadzenia zapadajg
w formie uchwal Walnego Zgromadzenia zamieszczonych w protokole sporzadzonym przez
notariusza,

rozstrzygnigcia w sprawach nalezacych do wlasciwosci Rady Nadzorczej zapadajg w formie
uchwal Rady Nadzorczej podejmowanych na posiedzeniach, wzglednie w innym trybie
przewidzianym w pozostatych postanowieniach niniejszego Statutu lub Regulaminu Rady
Nadzorczej,

rozstrzygnigcia w sprawach, w ktorych zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym i Regulaminem
Zarzadu wymagane jest kolegialne dziatanie Zarzadu zapadaja w formie uchwat Zarzadu,
rozstrzygnigcia w sprawach, w ktorych nie jest wymagane kolegialne dzialanie Zarzadu, a ktore
zostaly przekazane Statutem, Regulaminem Zarzadu, lub uchwata Zarzadu do kompetencji
poszczegdlnych czlonkow Zarzadu zapadaja w formie decyzji dwoch Czlonkoéw Zarzadu,
zgodnie z zasadami reprezentacji Banku,

rozstrzygnigcia w sprawach, ktore zostaty przekazane przez Zarzad do kompetencji Komitetu,
powolanego przez Zarzad, zapadaja w formie uchwat tego Komitetu,

rozstrzygnigcia w sprawach, niezastrzezonych do kompetencji Zarzadu, poszczegdlnych
Czlonkéow Zarzadu lub wlasciwego Komitetu zapadaja w formie decyzji Dyrektora
odpowiedniego szczebla, w zakresie powierzonych mu kompetencji, z tym ze upowaznienie takie
moze przewidywac obowigzek dziatania dwoch Dyrektorow tacznie.

§ 29b
Regulaminy, instrukcje stuzbowe i inne wewngtrzne regulacje okreslajace w szczegodlnosci
polityke, zasady dzialalnosci lub organizacji Banku, w zakresie nalezacym do kompetencji

Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu, wydawane sg na podstawie uchwal Zarzadu
Banku.

Wewngtrzne regulacje dotyczace spraw, ktore nie zostaly zastrzezone dla Zarzadu lub
poszczegdlnych Czlonkdéw Zarzadu Iub poszczegdlnych Dyrektorow, a w szczegdlnosci
delegowane uchwatg Zarzadu do wlasciwosci odpowiedniego Komitetu lub decyzji Dyrektora
lub Dyrektoréw, moga by¢ nadto wydawane na podstawie uchwat odpowiedniego Komitetu lub
decyzji Dyrektora lub Dyrektoréw odpowiedniego szczebla w zakresie przyznanych uprawnien.



§ 29¢

I.  Decyzje o zaciagnigciu zobowigzan lub rozporzadzaniu aktywami, ktorych faczna warto$¢
w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5 % (pi¢¢ procent) funduszy wilasnych Banku
podejmuje Zarzad w drodze uchwaty, z zastrzezeniem ust. 2 oraz § 24 ust. 2 pkt. 3 Statutu.

2. Decyzje o zaciggnigciu zobowigzah lub rozporzadzeniu aktywami, ktorych laczna warto$é
w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5 % (pig¢ procent) funduszy wlasnych Banku moga
by¢ takze podejmowane przez Komitety lub Dyrektoréw odpowiedniego szczebla, dziatajacych
na podstawie uchwatly Zarzadu okreslajacej zakres delegowanych uprawnien i tryb podejmowania
odnos$nych decyzji.

IVb. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ

§29d
1. W Banku dziata system kontroli wewngtrzne;j.
2. System kontroli wewng¢trznej obejmuje mechanizmy kontroli ryzyka, badanie zgodnos$ci dziatania

Banku z przepisami prawa i regulacjami wewng¢trznymi oraz audyt wewngtrzny.

3. Celem systemu kontroli wewngtrznej jest zapewnienie skutecznosci i efektywnosci dziatania
Banku, wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej, przestrzegania zasad zarzadzania
ryzykiem w banku, zgodnos$ci dzialania banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi.

4. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia:

1)  funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow kontrolnych
dotyczacych w szczegodlnosci zarzadzania ryzykiem w banku, ktdra obejmuje stanowiska,
grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ zadan przypisanych
tej funkcji,

2)  komorke do spraw zgodnosci majacg za zadanie identyfikacje, oceng, kontrole
i monitorowanie ryzyka braku zgodno$ci dziatalnoSci banku z przepisami prawa,
regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym
zakresie,

3)  niezalezng komorke audytu wewngtrznego majaca za zadanie badanie i oceng, w sposob
niezalezny i1 obiektywny, adekwatno$ci i skutecznosci systemu zarzgdzania ryzykiem
i systemu kontroli wewnetrznej, z wytgczeniem komorki audytu wewnetrznego.

5. Szczegotowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej oraz organizacj¢ i zakres
dziatania komorki organizacyjnej audytu wewngtrznego okreslajg wewnetrzne regulacje Banku.

§ 29¢
1. W ramach audytu wewnetrznego w Banku funkcjonuje wyodrebniona organizacyjnie i niezalezna
komorka audytu wewngtrznego, podlegajaca bezposrednio Prezesowi Zarzadu. Zadaniem
komorki audytu wewnetrznego jest badanie i ocena w sposob niezalezny i1 obiektywny
adekwatnosci 1 skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej
z wylaczeniem komorki audytu wewnetrznego oraz przedstawianie Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej raportow w tym zakresie.

2. Osoba kierujgca komodrkg audytu wewngtrznego lub osoby ja zast¢pujagce uczestnicza
w posiedzeniach Zarzadu.
3. Osoba kierujgca komodrkg audytu wewngtrznego lub osoby ja zast¢pujagce uczestnicza

w posiedzeniach Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, jezeli przedmiotem posiedzenia sg
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zagadnienia zwigzane z systemem kontroli wewngtrznej, audytem wewne¢trznym lub
zarzadzaniem ryzykiem.

§ 290f
1. W ramach zapewniania zgodnosci w Banku funkcjonuje wyodrebniona organizacyjnie
i niezalezna komorka ds. zgodno$ci, podlegajaca bezposrednio Prezesowi Zarzadu. Zadaniem
komorki ds. zgodnosci jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami
rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie, jak rOwniez operacyjne zarzadzanie
ryzykiem braku zgodnosci w Banku.

2. Osoba kierujaca komorka ds. zgodno$ci lub osoby jg zastgpujace uczestniczg w posiedzeniach
Zarzadu.
3. Osoba kierujaca komorka ds. zgodnosci lub osoby ja zastgpujace uczestnicza w posiedzeniach

Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu, jezeli przedmiotem posiedzenia s3 zagadnienia zwigzane
z systemem kontroli wewng¢trznej, w tym zapewnianiem zgodnos$ci, audytem wewngtrznym lub
zarzadzaniem ryzykiem.

V. FUNDUSZE WLASNE I GOSPODARKA FINANSOWA BANKU

§ 30.
Bank prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na podstawie planu finansowego w sposob
zapewniajacy pokrycie z uzyskanych przychodow kosztow dziatalnosci oraz zobowigzan. W celu
zapewnienia bezpieczenstwa ekonomicznego Bank posiada fundusze wilasne, dostosowane do rozmiaru
prowadzonej dziatalno$ci.

§31.
1. Fundusze wtasne Banku obejmuja:
1)  fundusze podstawowe Banku,
2) fundusze uzupehiajagce Banku w kwocie nieprzewyzszajacej funduszy podstawowych
Banku,
3)  pozycje pomniejszajace fundusze wlasne banku, ktére stanowia:

a) brakujaca kwota rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalno$cig banku, rozumiang jako
roéznica pomi¢dzy wymaganym odrgbnymi przepisami a faktycznym poziomem
rezerw celowych banku,

b)  inne pomniejszenia funduszy wilasnych banku okre$lone przez Komisj¢ Nadzoru
Finansowego.

2. Fundusze podstawowe Banku obejmuja:
1)  fundusze zasadnicze Banku z wytaczeniem akcji i udzialow uprzywilejowanych w zakresie
splaty jakichkolwiek zobowigzan Banku z ich tytulu, ktére stanowiag wptacony

i zarejestrowany kapitat zaktadowy oraz kapitat zapasowy i kapitaty rezerwowe,

2)  pozycje dodatkowe funduszy podstawowych, ktdre stanowig:

a) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalno$ci bankowe;j,

b)  niepodzielony zysk z lat ubieglych,

c) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego,
obliczone zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowos$ci, pomniejszone
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o wszelkie przewidywane obcigzenia i dywidendy, w kwotach nie wigkszych niz
kwota zysku zweryfikowane przez bieglych rewidentow,
3)  pozycje pomniejszajace fundusze podstawowe, ktore stanowia:
a) akcje wlasne posiadane przez Bank, wycenione wedlug cen nabycia, pomniejszone
o odpisy spowodowane trwalg utratg ich warto$ci,
b)  wartosci niematerialne i prawne,
c) niepokryta strate z lat ubieglych, w tym rowniez strat¢ w trakcie zatwierdzania,
d)  strate na koniec okresu sprawozdawczego, obliczong narastajaco od poczatku roku
obrotowego.
Fundusze uzupetniajagce Banku obejmuja:
1)  kapitat z aktualizacji wyceny majatku trwalego dokonanej na podstawie odrebnych
przepisow,
2) fundusze utworzone za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego zgodnie z przepisami Prawa
bankowego,
3) inne pozycje bilansu banku w czesci, ktora zgodnie z odrgbnymi przepisami
i postanowieniami statutu banku shuzy wylacznie pokryciu strat bilansowych banku,
okreslone przez Komisje Nadzoru Finansowego.

§ 32.

Kapitat zapasowy tworzy si¢ z odpisow z rocznego zysku po opodatkowaniu (netto) wykazanego
w bilansie w wysokosci co najmniej 8 % (osiem) tego zysku, dopodki kapitat ten nie osiagnie co
najmniej 1/3 kapitatu zaktadowego. Kapitat ten przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych,
jakie moga powsta¢ w zwigzku z dziatalno$cig Banku. Cze$¢ srodkow kapitalu zapasowego moze
takze by¢ przesunigta — mocag uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Banku - do
kapitatu zaktadowego na pokrycie jego podwyzszenia — po spetnieniu warunkéw okreslonych w
Kodeksie Spotek Handlowych.

Na kapitat ten wptywaja rowniez nadwyzki osiggnigte przy wydawaniu akcji powyzej ich
warto$ci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow wydania akcji.

§ 33.

Kapitat rezerwowy jest przeznaczony na zaspokajanie cel6w rozwojowych oraz innych celéw nie
finansowanych z pozostatych kapitalow i funduszéw, a ponadto cze$¢ srodkow kapitatu
rezerwowego moze takze by¢ przesunigta - mocg uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Banku - do kapitatu zaktadowego na pokrycie podwyzszonego kapitatu zaktadowego Banku - po
spelnieniu warunkow okreslonych w Kodeksie Spotek Handlowych. O dokonaniu odpisu
z rocznego zysku po opodatkowaniu (netto) na ten kapital za dany rok obrotowy oraz
0 przeznaczeniu czgsci kapitatu na okreslone cele decyduje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Fundusz ogdlnego ryzyka tworzy si¢ z rocznego zysku po opodatkowaniu (netto) do 5 % (pigc)
jego wartosci. Fundusz ten przeznaczony jest na niezidentyfikowane ryzyka dziatalno$ci
bankowe;j.

§ 34.

O wykorzystaniu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy; jednak czes$é

kapitatu zapasowego w wysokosci 1/3 kapitatu zakladowego moze by¢ wykorzystana tylko na pokrycie
strat bilansowych.
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§ 35.
Roczny zysk po opodatkowaniu (netto) przeznacza si¢ na:
1)  dywidendg dla akcjonariuszy,
2)  kapital zapasowy, rezerwowy i fundusz ogdlnego ryzyka w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie, oddzielnie na kazdy z kapitatéw i funduszu,
3)  inne cele, stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.

§ 36.
Wyptata dywidendy dokonywana jest po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego w terminie
ustalonym przez Walne Zgromadzenie.

VI. RACHUNKOWOSC BANKU

§ 37.
Rachunkowo$¢ Banku prowadzona jest wedlug zasad okreslonych w Ustawie o rachunkowosci
i wydanych do niej przepisach wykonawczych, a takze wedtug zasad okreslonych w Migdzynarodowych
Standardach Rachunkowosci (MSR) i Migdzynarodowych Standardach Sprawozdawczo$ci Finansowej
(MSSF) oraz zwigzanymi z nimi rozporzadzeniami Komisji Europejskiej. Szczegotowe zasady
1 organizacj¢ rachunkowosci ustala Zarzad Banku.

§ 38.
1. Sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Banku powinny by¢ sporzgdzone
w terminie trzech miesigcy od dnia bilansowego; rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
2. Po sporzadzeniu dokumentéw okreslonych w ust. 1 — Zarzad Banku przedktada je Radzie
Nadzorczej; nastepnie Zarzad Banku przedklada te dokumenty Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy do zatwierdzenia w ciggu szesSciu miesiecy od dnia bilansowego.

§ 39.
Odpisy sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtych beda udostepniane Akcjonariuszom
najpozniej na 15 dni przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40.
We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ przepisy prawa
bankowego, ustawy o rachunkowosci, Kodeksu Spotek Handlowych oraz innych, normujacych odnos$ne
sprawy aktow prawnych.

§ 41.
Zwotanie Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i inne ogloszenia
pochodzace od spotki oglasza si¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami wylacznie w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym, chyba Zze ustawa stanowi inaczej.
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